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Wzrost i rozwój spo eczno-gospodarczy 

w przestrzeni – wybrane teorie
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Teorie wzrostu endogenicznego 
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Kapita  ludzki jako czynnik wzrostu i rozwoju 

Journal of Political Economy

human capital theory
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Kapita  ludzki – rynek pracy – obszary funkcjonalne22 
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i statystyczne metody analizy danych 

regionalnych 

Za o enia metodyczne bada  empirycznych
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Tabela 1.

Razem 221 800 2215
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Europejskie metropolie i ich regiony. Od krajobrazu 

gospodarczego do sieci metropolii

Statystyczne metody analizy danych regionalnych
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Podstawowe metody analizy struktury zbiorowo ci
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Tabela 2.
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Charakterystyka badanego obszaru

h  p://strateg.stat.gov.pl/; system stworzony przez GUS na potrzeby programowania i monitorowania polityki 

rozwoju (dost p 01.09.2013).

Obszary wiejskie. Powszechny Spis Rolny 2010. G ówny Urz d Statystyczny, Urz d Statystyczny w Olsztynie, War-

szawa, Olsztyn, 2013, s. 137.
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Strefa podmiejska Warszawy na tle województwa 
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Tabela 4. 

Raszyn 0,41 Lesznowola 0,64

Raszyn 0,41

Lesznowola 0,37

Micha owice 0,36

Nadarzyn 0,33 Nadarzyn 0,37

Micha owice 0,37

Wieliszew 0,30 Izabelin 0,34

Klembów 0,08
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 in plus

Tabela 5.

Micha owice 0,67 Lesznowola 0,96

Raszyn 0,77

Raszyn 0,66 Nadarzyn 0,70

Nadarzyn 0,65

Lesznowola 0,64 Micha owice 0,65

Wieliszew 0,60

Izabelin 0,60

Jab onna 0,59
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Wewn trzne zró nicowanie strefy podmiejskiej 

Warszawy 
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Tabela 6. 
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Tabela 7. 
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Rozwój spo eczno-gospodarczy strefy 

podmiejskiej Warszawy z perspektywy 

samorz du lokalnego 

Ocena w asna sytuacji w badanych gminach 
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Tabela 9.
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Tabela 10.

Tabela 11.



55

ÑÒÓ

43%

14%

57%

31%

23%

54%

69%

17%

67%

67%

50%

27%

38%

46%

62%

0% 20% 40% 60% 80%

gminni liderzy

opracowano na sesji samorz du

pracownicy

eksperci z zewn trz

ÔÕÖ×Ø ÙÔÚ em ÛØÜÙÝÖ Þredni ×ÖÜÝÖ

ßàáâãäå æç



èé



57

êë ìêë íêë îêë ïêë ðêêë

inne organizacje lub instytucje

stowarzyszenia gospodarcze, izby zawodowe 

wspó praca zagraniczna

agencje rozwoju lokalnego i regionalnego

wspó praca z Warszaw

stowarzyszenie lub zwi zek gmin 

wspó praca z Urz. Wojewódzkim / 

Marsza kowskim

wspó praca z innymi miastami w okolicy

organizacje pozarz dowe

wspó praca ze Starostwem Powiatowym

ñòóôõ öñ÷ em øõùöúó ûredni ôóùúó

üýþÿ þ��&

'

&� % ��%� ���/

'��ý%� ��üý�1

/üÿ�%�1	 


1	/

R��
��� ���



5�



59

0� �0� �0� �0� �0� �00�

dobre tereny rolnicze

o wiata

aktualne plany i strategie lokalne

przedsi biorczo

atrakcje turystyczne

potencja  ludzki - korzystne wska niki

demograficzne

walory przyrodnicze

przyjazny i kompetentny samorz d oraz 

dobra komunikacja z mieszka cami

infrastruktura

wolne tereny pod inwestycje

blisko  Warszawy i dogodne po czenia

komunikacyjne z wi kszymi miastami

g���� �g! em ��n"� #redni w�n�"�

$()*+,- ..2



63

Rysunek 12. 
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Aktywno  samorz du lokalnego 
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Relacje samorz d gminny – podmioty gospodarcze
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Rysunek 20. 
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Rysunek 21. 
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w strefie podmiejskiej Warszawy

Ogólna charakterystyka badanych przedsi biorstw
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Rysunek 28.
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Wybrane aspekty gospodarki finansowej przedsi biorstw
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Relacje przedsi biorstw z otoczeniem
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Rysunek 33.
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